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ビジョン達成のためグループ総合力を結集し
社会とともに持続的な成長を目指します

グループ理念、パーパスについては
当社Webサイトをご参照ください。

https://www.mitsui-soko.com/company/philosophy/
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　株主の皆様には、平素より格別のご支援を賜り、厚く御礼
申し上げます。
　世界的なサプライチェーンの混乱は、現在においても収
束を見通しづらい状況にありますが、このような環境にお
いても、当社グループは持続的に成長をしていくために、新
たな5カ年計画『中期経営計画2022（2023年3月期～2027年3

月期）』のもと「グループ総合力結集によるトップライン成
長」、「オペレーションの競争力強化」、「深化を支える経営基
盤の構築」に取り組んでおります。 
　また、今後将来に向けて、当社グループが更なる飛躍を遂
げ持続的な成長を果たしていくためには、企業グループと
しての存在意義（パーパス）を見つめ直す必要があるとの認
識から、今般グループ理念を刷新し、経営の最上位概念とし
て改めて位置づけました。 　
　本グループ理念のもと、新たに策定した中期経営計画を
推進することで、長期的な企業価値向上を図るとともに持
続可能な社会を築き、株主様をはじめとする、ステークホル
ダーの皆様と社会の期待に応えてまいります。
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